COMUNE DI CALTRANO
Provincia di Vicenza
Piazza Dante n.8 - 36030 CALTRANO (VI) - ¢.f.84000910244 - p.iva
00541820247
n.tel. 0445/891043 - n.fax 0445/395938

Prot. n. 3171

NOMINA DEL NUCLEO VALUTAZIONE
DEI COMUNI ASSOCIATI DI CALTRANO E CALVENE
(art. 14 - D. Lgs. n. 150/2009 e s. m.)

IL SINDACO

Premesso che con proprio precedente decreto prot. n. 827 in data 19.02.2018 il nucleo di
valutazione interno di Caltrano ¢ stato prorogato fino al 30 giugno 2018, nelle more del
completamento dell’iter per la costituzione dello stesso in forma associata dell'organo tra i comuni
di Caltrano e Calvene;

Preso atto della volonta dei Comuni di Caltrano e Calvene di costituire il Nucleo di Valutazione in
forma associata, stipulando allo scopo idoneo accordo, cio al fine di fare “sistema” per contenere la
spesa oltre ad affrontare assieme ed in modo omogeneo le sfide organizzative nell’ambito dei
sistemi di valutazione, incentivazione e valorizzazione del personale dipendente;

Richiamate:

- la deliberazione della Giunta comunale di Caltrano n. 57 in data 18 giugno 2018, ad oggetto
“Approvazione schema di accordo tra i comuni di Caltrano e Calvene per la costituzione in forma
associata del nucleo di valutazione”;

- la deliberazione della Giunta comunale di Calvene n. 35 del 18 giugno 2018, ad oggetto:"
“Approvazione schema di accordo tra i comuni di Caltrano e Calvene per la costituzione in forma
associata del nucleo di valutazione”;

Considerato che ai sensi dell’art. 4 dell' accordo sottoscritto in data 29.06.2018, ente capofila per la
gestione associata delle funzioni del Nucleo di Valutazione € il Comune di Caltrano;

Richiamata la determinazione del Settore Finanziario di Caltrano n. 163 del 29.06.2018 con la quale
¢ stato affidato l'incarico di componenti del nucleo di valutazione di Caltrano e di Calvene, per il
periodo 1.07.2018 - 30.06.2021, ai seguenti dirigenti pubblici:

- dott. Luigi Alfidi - Segretario generale di Thiene, Carré e Chiuppano;

- dott.ssa Maria Grazia Salamino - Segretario generale di Sovizzo, Marano e Castelgomberto;
riconoscendo il compenso annuo individuale pari ad €. 786,26, al lordo delle ritenute di legge,
ripartito in base agli abitanti dei Comuni ( €. 516,46 per Caltrano — abitanti 2517 ed €. 269,80 per
Calvene — abitanti 1317);

Considerato che, ai sensi dell’art. 5 dell' accordo suindicato, la nomina del Nucleo di Valutazione
avviene da parte del Sindaco del comune capofila;




Viste le deliberaziont C.LV.LT. (Commissione Indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e
IIntegrita delle Amministrazioni Pubbliche) - ora A.N.A.C. (Autoritd nazionale anticorruzione):

- 1. 121/2010 che ha determinato che i Comuni hanno la facolta e non I'obbligo di prevedere la
costituzione degli Organismi Indipendenti di Valutazione di cui all’art. 7 del D. Lgs. n.
150/2009 e che, pertanto gli stessi possono mantenere i cosiddetti Nuclei di valutazione che, in
materia, hanno operato finora;

- n. 12/2013 “Requisiti e procedimento per la nomina dei componenti degli organismi
indipendenti di valutazione (O.I.V.) che sostituisce le delibere n. 4/2010, 107/2010, 21/2012,
23/2012, 27/2012 e 29/2012;

- la decisione ANAC sulle modalita di richiesta del parere per la nomina degli OIV di cui all’art.

14 del D. Lgs. n. 150/2009 e chiariment assunta nella seduta dell’ 11.06.2014;

Precisato che il nucleo di valutazione svolgera le funzioni indicate dalle disposizioni di Legge e dai
Regolamenti sull'ordinamento degli uffici e dei setvizi dei Comuni di Caltrano e di Calvene in materia
di:

- misurazione e valutazione della performance (D. Lgs. n. 150/2009 e ss. mm. ed i. e D. Lgs. n.
75/2017);

- prevenzione della corruzione (Legge n. 190/2012 e piani triennali comunali sulla prevenzione della
corruzione e della trasparenza);

- trasparenza (D. Lgs. n. 33/2013 e ss. mm. e ii., Deliberazioni ANAC, piani triennali comunali sulla
-prevenzione della corruzione e della trasparenza);

- controlli interni ex D. L. n. 174/2012, convertito dalla Legge n. 213/2012 e Regolamenti per la
metodologia e per I'organizzazione dei controlli interni);

Visti:
i1 D. Lgs. n. 286/1999;

- i D.Lgs. n.267/2000 — TUOEL e s. m. ed i. - art. 147;

- laLegge n. 15/2009;

- gliartt. 13 e art. 14 del D. Lgs. n. 150/2009, modificato dal D. Lgs. n. 141/2011;

- i D.Lgs. n. 165/2001 e ss. mm. ed ii.;

- i D.L.n 174/2012, convertito dalla Legge n. 213/2012;

- la Leggen. 190/2012 e ss. mm. ed ii;

- i D.Lgs. n. 33/2013 e ss. mm ed ii. - art. 10, comma 8;

- i D. Lgs. n. 39/2013 e ss. mm. ed ii;

- ilD. Lgs. n. 75/2017;

- 1 CCNL. EELL. del comparto "Regioni- Autonomie locali" e, da ultimo, i1 CCNL del

comparto "Funzioni locali" sottoscritto il 21.05.2018;

- le delibere CIVIT (orta ANAC) n. 121/2010 e n. 23/2013;

- il documento ANCI: "L'applicazione del D. Lgs. n. 150/2009 negli enti locali: le linee guida
dell' ANCI in materia di ciclo della performance";

- gli statuti comunali;

- 1regolamenti sullordinamento degli uffici e dei servizi;

- iregolamenti comunali perla metodologia e per l'organizzazione dei controlli interni;



Caltrano, 29 giugno 2018

Per accettazione:

I1 nucleo di valutazione

DECRETA

di nominare il nucleo di valutazione interno dei Comuni di Caltrano e Calvene composto dai
seguenti dirigenti pubblici:
®  Dott. Luigi Alfidi - Segretario Generale - titolare della sede convenzionata di
segreteria dei comuni di Thiene, Carré e Chiuppano (VI), con funzioni di
Presidente;
® Dott.ssa Maria Grazia Salamino — Segretario Generale - titolare della sede
convenzionata dei Comuni di Sovizzo, Marano Vicentino e Castelgomberto (VI);

per 1l periodo triennale dal 01.07.2018 e fino al 30.06.2021, salvo recesso di una delle parti,
come meglio precisato nell' accordo tra Caltrano e Calvene sottoscritto i1 29.06.2018;

di riconoscere ai componenti il nucleo di valutazione, un compenso annuo individuale pari
ad €. 786,26, al lordo delle ritenute di legge, ripartito in base agli abitanti dei Comuni ( €.
516,46 per Caltrano — abitanti 2517 ed €. 269,80 per Calvene — abitanti 1317);

di incaricare I'ufficio segreteria di trasmettere copia del presente decteto:
* a1 componenti del nucleo di valutazione:

* alle R.S.U. aziendali per dovuta informazione;

* al Comune di Calvene per gli adempimenti di competenza;

di pubblicare il presente atto e 1 curricula dei componenti del nucleo di valutazione sul sito
mnternet dell’ente — Sezione “Amministrazione trasparente”, sotto sezione "Personale" - "OIV"
come indicato dall’art. 10, comma 8, lett. c, del D.Lgs. n. 33/2013”.

dott. Luigi Alfidi

dott.ssa Maria Grazia Salamino



