COMUNE DI CALTRANO (VI)

ISTITUZIONE “CASA DI RIPOSO DI CALTRANO”
Via Roma n. 45 — 36030 Caltrano (VI)
c.f. 84000910244 — p.i. 00541820247
n. tel. 0445/390057 fax n. 0445/395931
e-mail casariposo@comune.caltrano.vi.it

VERBALE n. 1

Oggetto: Mobilita volontaria esterna per I’assunzione di n. 1
“Operatore socio sanitario a tempo pieno ed indeterminato

Cat- B - posizione economica da B1 a B4 - profilo di accesso B1

L'anno 2013 il giorno 29 del mese di ottobre, alle ore 8,00 presso la sede
delllistituzione, si & riunita la Commissione tecnica per la valutazione dei requisiti per
lassunzione di un “Operatore socio sanitario categoria B” mediante mobilita esterna
volontaria tra Enti ai sensi dell'art. 30, comma 1, del D. Lgs n. 165/2001 e s. m. ed i,
come modificato dall’ art. 49 del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150,

LA COMMISSIONE tecnica formata dai seguenti Sigg. ri:

e Dal Santo Moreno, Direttore dell'lstituzione,
e Passuello Nadia, infermiere professionale coordinatrice dell'lstituzione,
o De Angelis dott.ssa Eugenia medico dell'lstituzione;

Le funzioni di segretario verbalizzante vengono svolte dal sig. Dal Santo Moreno in sostituzione
della sig.ra Dal Santo Laura non presente alla prova.

Preso atto:
_ dei criteri per lassunzione di personale mediante l'esercizio della mobilita

volontaria, approvati con deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 23.09.2013,
ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs n. 165/2001, modificato dall’art. 49 del D.Lgs n.

150/2010 e s. m. ed i.;
. dellaviso di mobilita del 24/09/2013, pubblicato sul sito internet del Comune di
Caltrano e trasmesso alle case di riposo nell’ambito ULSS n. 4 Alto Vicentino per

darne pubblicita;

Procede allesame delle domande presentate entro il termine del 15/10/2013 prefissato
nell'avviso di mobilita:

CANDIDATO |POSIZ. |TITOLO SERVIZIO IN QUALITA’ DI | ALTRI TITOLI ENTE DI
ECON. | STUDIO 0.S.S. ] ATTINENTI PROVENIENZA

TONIOLO B1 Operatore DAL 03/07/2007 al N. 6 ATTESTATI DI | Istituzione
LORETTA socio 30/11/2007 PARTECIPAZIONE |“Penasa” Valli del
sanitario Dal 11/12/2007 al A CORSI Pasubio
10/06/2008
Dal 21/06/2008 al
14/12/2008
Da 25/12/2008 al
31/03/2009
Dal 16/06/2009 al
15/09/2009
Dal 01/11/2009 al




14/05/2010
Dal 01/06/2010 ad oggi
Per un totale di 5 anni e
10 mesi
SACCARDO |B2 Operatore | Dal 01/02/2001 ad oggi N. 9 ATTESTATI DI |IPAB “La Pieve”
CHIARA addetto alla | Per un totale di anni 12 e | PARTECIPAZIONE di Breganze
assistenza 8 mesi A CORSI
ZECCHINATI |B4 Operatore | Dal 01/10/1992 N. 2 ATTESTATI DI | Istituzione “Casa
ANNALISA socio Per un totale di anni 21 | PARTECIPAZIONE Nostra” di
sanitario Valdastico
FABRELLO B3 Addetto alla | Dal 1988 all'ottobre 1990 n. 5 ATTESTATI RSA di
LUIGIA assistenza | Dal nov 1990 al aprile 1998 DIPARTECIPAZION | Montecchio
+ Dal 01/05/1998 ad oggi E Precalcino
Attestato di Per un totale di anni 25
formazione e
compleme |mesi9
ntare in
assistenza
sanitaria
FONTANA B2 Addetto Dal 01/05/1195 al N.3 ATTESTATI DI | Casa di ricovero
PATRIZIA assistenza | 31/12/1997 PARTECIPAZIONE | “Muzan” di Malo
Dal 01/01/198 ad oggi
Per un totale di anni 18
e
Mesi 3
ZAMBON B1 Operatore | Dal 10/02/2004 al N.18 ATTESTATI DI | IPAB “La Pieve”
ROSA socio 09/05/2004 PARTECIPAZIONE | Breganze
sanitario Dal 02/09/2004 al
31/01/2005
Dal 01/02/2005 al
31/08/2005
Dal 01/09/2005 al
22/11/2005
Dal 02/03/2007 al
31/08/2007
Dal 01/11/2007 al
30/07/2009
Dal 01/08/2009 al
31/12/2009
Dal 01/01/2010 ad oggi
Per un totale dianni 7 e
mesi 11
CASTELLI B1 Operatore | Anno 2005 19 giorni 2 ATTESTATI DI IPAB “La Pieve”
FANNY addetto alla | Dal 18/09/1997 al PARTECIPAZIONE | Breganze
assistenza | 09/01/2001
Dal 10/01/2001 al
31/12/2003
Dal 01/01/2004 ad oggi
Per un totale di anni 12

Si & accertato che il servizio per il personale ha preli
parte di tutti i partecipanti dei requisiti previsti per

mobilita.

minarmente verificato il possesso da
I'assunzione mediante l'istituto della

La commissione procede con la valutazione dei titoli presentati ai fini dell'attribuzione del
punteggio al curriculum disponendo:




e Per ogni mese di servizio punti 0,10 fino ad un massimo di punti 25
e Per singolo attestato di

partecipazione a corsi punti 0,05 fino ad un massimo di 7 punti
o Titolo di studio

di accesso alla mobilita punti 7
e Titolo di studio ulteriore

attinente al servizio punti 1

VALUTAZIONE CURRICULUM
CANDIDATO SERVIZIO CORSI TITOLO DI | TITOLO DI | TOTALE
STUDIO STUDIO
ULTERIORE
TONIOLO 7,00 0,30 7 0 14,30
LORETTA
SACCARDO 15,20 0,45 7 0 22,65
CHIARA
ZECCHINATI 25,00 0,10 7 0 32,10
ANNALISA
FABRELLO 25,00 0,25 7 1 33,25
LUIGIA
FONTANA 21,90 0,15 7 0 29,05
PATRIZIA
ZAMBON 9,50 0,90 7 0 17,40
ROSA
CASTELLI 14,40 0,10 7 . 0 21,50
FANNY
Tutti i soggetti candidati sono stati regolarmente convocati a mezzo di telegramma

allindirizzo comunicato nella domanda di partecipazione alla selezione.

La Commissione dopo aver preso atto che, ai sensi dell'art. 3 dei criteri per 'assunzione
di personale mediante lesercizio della mobilita volontaria, ha a disposizione per la
valutazione dei canditati 100 punti (60 per il colloquio e 40 per il curriculum), procede al
" colloquio con i candidati per accertare la professionalita richiesta, le competenze ed
attitudini personali possedute rispetto ai requisiti richiesti dall’lstituzione ed indicati nell
avviso di mobilita.

1. Toniolo Loretta, nata a Thiene (VI) il 03.01.1969

DESCRIZIONE PUNTEGGIO
CURRICULUM ‘ 14,30
COLLOQUIO | Motivazioni della mobilita : Avvicinamento
al luogo di residenza
Disfagia ‘ 50
Manovra di Heimlick '
Addensante per cibo
Paziente sudorante
PUNTEGGIO TOTALE 64,40

2. Saccardo Chiara, nata a Sandrigo il 15/1 11977

DESCRIZIONE PUNTEGGIO
CURRICULUM 22,65
COLLOQUIO [Motivazioni della mobilita : Avvicinamento
al luogo di residenza
Malattie infettive: precauzioni standard 49
Disfagia: posture
Addensante per cibo

(U8




[ Manovra di Heimlick

PUNTEGGIO TOTALE 71,65
3. Zecchinati Annalisa, nata a Thiene il 22/06/1970
DESCRIZIONE PUNTEGGIO
CURRICULUM 32,10
COLLOQUIO |Motivazioni della mobilita: avvicinamento
al luogo di residenza 51
Paziente sudorante
Sanificazione
disinfezione
ﬂNTEGGIO TOTALE 83,10
4. Fabrello Luigia, nata a Thiene il 18/04/1962
DESCRIZIONE PUNTEGGIO
CURRICULUM 33,25
COLLOQUIO |Motivazioni della mobilita: avvicinamento
al luogo di residenza
Sanificazione 49,00
Disinfezione
Sterilizzazione
Sindrome da immobilizzazione
PUNTEGGIO TOTALE 82,25
5. Fontana Patrizia, nata a Cogollo il 16/03/1959
DESCRIZIONE PUNTEGGIO
CURRICULUM 29,05
COLLOQUIO |Motivazioni della mobilita: avvicinamento
al luogo di residenza 42
Sindrome da immobilizzazione
Disfagia
Addensante e conseguenze
PUNTEGGIO TOTALE 71,05
6. Zambon Rosa, nata in Svizzera il 23/04/1972
DESCRIZIONE PUNTEGGIO
CURRICULUM 17,40
COLLOQUIO |Motivazioni della mobilita: nuovi stimoli
lavorativi
Malattie infettive 50
Accorgimenti e protocolli attuativi
disfagia
PUNTEGGIO TOTALE 67,40

7. Castelli Fanny, nata a Malo il 03/06/1976: non si & presentata al colloquio.




Al termine dei colloquio la Commissione formula la seguente graduatoria:

NOMINATIVO CURRICULUM coLLoQuUIO PUNTEGGIO
PUNTI . PUNTI TOTALE 100/100

ZECCHINATI 32,10 51 183,10

ANNALISA

FABRELLO LUIGIA [33,25 49 82,25

SACCARDO 22,65 49 71,65

CHIARA

FONTANA 29,05 42 71,05

PATRIZIA

ZAMBON ROSA 17,40 50 67,40

TONIOLO 14,30 50 64,30

LORETTA

- individua la Sig.ra Zecchinati Annalisa candidata idonea a ricoprire il posto di "
Operatore socio sanitario a tempo pieno ed indeterminato Cat- B - posizione

economica da B1 a B4 — profilo di accesso B1
- inoltra all'Ufficio personale il presente verbale per i conseguenti adempimenti;
- da atto che non sussiste alcun obbligo nello scorrimento della graduatoria, ai

sensi dell'art. 3 dei criteri di mobilita, nel caso in cui il soggetto individuato rifiuti
l'assunzione presso |'lstituzione.

La seduta si conclude alle ore 10,45 ed il presente verbale viene letto, approvato
e sottoscritto. .)

LA COMMISSIONE: /

Dal Santo Moreno

Passuello 1 V/C /A/L.\‘
Nadia A4S _ :
De Angelis dott.ssa Eugenia WA — -

// ~




